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Droga do zatrudnienia
po weglu w Koninie nie
jest dla nikogo zamknicta

Marcin Malinski
marcin.malinski@polskapress.pl

Program ,.Droga do zatrud-
nienia po weglu” w Koninie
realizowany juzjest od ro-
ku. W tym czasie z pomocy
firmy Jobs First skorzystato
prawie 100 osdb.

W ciggu minionego roku prawie
100 0s6b skorzystato z pomocy
specjalistow z Jobs First. Blisko
potowa, bo ponad 40 procent, to
cztonkowie rodzin bytychiobec-
nych pracownikow sektora ener-
getycznego. Co czwarta osoba
juz pracuje.

- Dla nas najwazniejsze jest,
bywspierac nie tylkow zdobyciu
zatrudnienia, ale tez jego utrzy-
maniu. Trwata, stabilna pracajest
najbardziej pozadana wartoscia.
Dzieki naszej obecnosci w Koni-
nie mozemy by¢ blisko miesz-
kancéw, by lepiej odpowiadac
naich potrzeby i skutecznie po-
maga¢ w powrocie na rynek
pracy - méwi Pawet Banczew,
dyrektor operacyjny Jobs First.

Podczas minionego roku do-
konano takze obserwaciji, ze naj-
wiekszym wyzwaniem w dro-

dze dopodjecia zatrudnienia jest
okreslenie wtasnych mozliwosci
zawodowych i przetamanie
obaw zwigzanych z wiekiem czy
wyksztalceniem. Pracownicy
JobsFirst podkreslajg jak wazne
jest dla nich indywidualne po-
dejscie do kazdego cztowieka
ipoprawienie jego sytuacjizawo-
dowej, a nie tylko podrzucanie
aktualnych ofert pracy.

- Nie dzialamy jak zwykla
agencja poSrednictwa pracy, czy
urzad pracy, gdzie punktem wyj-
Scia sg dostepne oferty, bardzo
ograniczone, a potrzeby uczest-
nikasa drugorzedne. Dlanasnaj-
wazniejszy jest czlowiekitrwata
zmianajego sytuacji zawodowej
- powiedziata Anna Karaszew-
ska, prezeska zarzadu Jobs First.

Otwarcie Centrum Pracy
w Koninie w kwietniu 2024
roku, to odpowiedZ na wygasza-
nie kopalfi i zaktadéw energe-
tycznych GK ZE PAK i idace
za tym wyzwania lokalnego
rynku pracy. Jobs First wpisuje
sie w program ,,Droga do zatrud-
nienia” po weglu, ktory ma wes-
prze¢ zawodowo osoby do-
tkniete procesami transformacji
energetycznej.
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