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O Ś W I A D C Z E N I E  

O  P O Z O S T A W A N I U  W  R E L A C J I  R O D Z I N N E J 1  

 
Dotyczy Projektu: Podnoszenie i zmiana kwalifikacji oraz aktywizacja zawodowa pracowników Grupy Kapitałowej Zespołu 
Elektrowni Pątnów-Adamów-Konin zorientowana na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy „Droga do zatrudnienia po 
węglu”, realizowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 oraz finansowany ze środków 
Unii Europejskiej (Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji) oraz z budżetu państwa (Nr Projektu: FEWP.10-01-IZ.00-
0006/23). 

 
 

My niżej podpisani: 

 

Kandydat na 
Uczestnika 
Projektu 

Imię 
 

Nazwisko 
 

PESEL 
 

Relacja względem 
Drugiej Osoby 

 

Druga Osoba Imię 
 

Nazwisko 
 

PESEL 
 

Relacja względem 
Kandydata na 
Uczestnika 
Projektu 

 

 
 

biorąc pełną odpowiedzialność za złożenie nieprawdziwego oświadczenia,  

 
1 Za członków rodziny uznaje się:  

• współmałżonków, rodziców dzieci, dzieci i wnuki oraz ich współmałżonków, w tym osoby nieprowadzące wspólnego gospodarstwa 
domowego,  

• osoby spokrewnione lub niespokrewnione pozostające w faktycznym związku z osobami wymienionymi  
w Grupach „A”, „B” lub „C”, jeżeli wspólnie zamieszkują i gospodarują, 

• wdowców i wdowy po osobach z grupy „A”, „B” lub „C” oraz dzieci (w tym przysposobione) osób zmarłych z grupy „A”, „B” lub „C”,     
• dzieci osób pozostających w faktycznym (ale nieformalnym) związku z osobami wymienionymi z grupy „A”, „B” lub „C” (wymagane 

prowadzenie wspólnego gospodarstwa domowego).  
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oświadczamy, że pozostajemy w relacji rodzinnej wskazanej na pierwszej stronie niniejszego oświadczenia.  
 
 

 
 

 

Data 
 

 

Czytelny podpis Kandydata na Uczestnika Projektu 
 
 
 

 
 

 

Data 
 

 

Czytelny podpis Drugiej Osoby 
 

 

 
Informacja skierowana do Drugiej Osoby – Zasady przetwarzania danych osobowych 

 
Obowiązek informacyjny realizowany w związku z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 
2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych). 

 

W związku z zamiarem przystąpienia wyżej wymienionego Kandydata na Uczestnika Projektu, z którym łączy mnie relacja 
rodzinna, do projektu pn. Podnoszenie i zmiana kwalifikacji oraz aktywizacja zawodowa pracowników Grupy Kapitałowej 
Zespół Elektrowni Pątnów – Adamów – Konin zorientowana na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy „Droga do zatrudnienia po 
węglu”, oświadczam, że przyjmuję do wiadomości, iż: 

 

1. W związku z tym, że przy realizacji ww. Projektu dochodzi do współadministrowania danymi osobowymi (tzn. sytuacji,  
w której dwóch lub więcej administratorów danych odpowiada za przetwarzanie tych samych danych osobowych) 
Administratorami Twoich danych osobowych są: 

 

Lp. Nazwa Administratora Dane kontaktowe 
Administratora 

Inspektor Ochrony Danych 

1. Województwo Wielkopolskie – 
Wojewódzki Urząd Pracy w 
Poznaniu 

ul. Szyperska 14 
61-754 Poznań 
tel.: 61 846 38 19 
e-mail: wup@wup.poznan.pl 

ochronadanych@wup.poznan.pl 

2. ZE PAK S.A. ul. Kazimierska 45 
62-510 Konin 
tel.: +48 63 247 30 00 
e-mail: zepak@zepak.com.pl 

iod@zepak.com.pl 

3. Jobs First Sp. z o.o. ul. Marszałkowska 107 
00-110 Warszawa 
tel.: 664 114 404 
e-mail: kontakt@jobsfirst.pl 

daneosobowe@jobsfirst.pl 

4. DGA S.A. ul. Towarowa 37 
61-896 Poznań 
tel.: 61 859 59 00 
e-mail: dgasa@dga.pl 

jagoda.kornet@grupablue.pl 

5. Stowarzyszenie Na Rzecz 
Spółdzielni Socjalnych 

ul. Górecka 115/1 
61-475 Poznań 
tel.: 61 887-11-66 
e-mail: biuro@spoldzielnie.org 

biuro@spoldzielnie.org 

mailto:wup@wup.poznan.pl
mailto:ochronadanych@wup.poznan.pl
mailto:zepak@zepak.com.pl
mailto:iod@zepak.com.pl
mailto:kontakt@jobsfirst.pl
mailto:daneosobowe@jobsfirst.pl
mailto:dgasa@dga.pl
mailto:jagoda.kornet@grupablue.pl
mailto:biuro@spoldzielnie.org
mailto:biuro@spoldzielnie.org
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6. Wielkopolska Agencja Rozwoju 
Przedsiębiorczości Sp. z o.o. 

ul. Piekary 19 
61-823 Poznań 
tel.: 61 65 63 500 
e-mail: info@warp.org.pl 

inspektor.odo@warp.org.pl 

7. Powiat Koniński – Powiatowy Urząd 
Pracy w Koninie 

ul. Zakładowa 4 
62-510 Konin 
tel.: 63 247 78 00 
e-mail: pup@konin.praca.gov.pl 

iodo@konin.praca.gov.pl 

8. Powiat Turecki – Powiatowy Urząd 
Pracy w Turku 

ul. Komunalna 6 
62-700 Turek 
tel.: +48 63 280 23 40 
e-mail: potu@praca.gov.pl 

iod@pup.turek.pl 

9. Powiat Kolski – Powiatowy Urząd 
Pracy w Kole 

ul. H. Sienkiewicza 27 
62-600 Koło 
tel.: 63 27 22 625 
e-mail: pokl@praca.gov.pl 

iodo@pupkolo.pl 

10. Powiat Słupecki – Powiatowy Urząd 
Pracy w Słupcy 

ul. Piastów 2 
62-400 Słupca 
tel.: 63 275 14 44 
e-mail: pup@pup-slupca.pl 

iod@comp-net.pl 

 
 
Ogólny opis współadministrowania w ramach ww. Projektu znajduje się na stronie internetowej www.jobsfirst.pl 
 

2. Ponadto Twoje dane osobowe będą przekazywane do Instytucji Zarządzającej Programem Fundusze Europejskie dla 
Wielkopolski tj. Województwa Wielkopolskiego z siedzibą Urzędu Marszałkowskiego Województwa Wielkopolskiego  
w Poznaniu przy al. Niepodległości 34, 61-714 Poznań, e-mail: kancelaria@umww.pl, fax 61 626 69 69, adres skrytki urzędu 
na platformie ePUAP: /umarszwlkp/SkrytkaESP. Z inspektorem ochrony danych Instytucji Zarządzającej można 
kontaktować się: listownie lub przez ePUAP pod adresami wskazanymi powyżej lub na adres inspektor.ochrony@umww.pl. 

3. Twoje dane osobowe udostępnione zostały Instytucji Zarządzającej przez powyżej wskazanego beneficjenta tj. podmioty 
(współadministratorów) o których mowa w pkt 1 powyżej, w zakresie niezbędnym do osiągniecia celów przetwarzania, lecz 
nie większym niż zakres o którym mowa w art. 87 ustawy wdrożeniowej 2021- 20272 lub rozporządzeń PEiR UE 
2021/1060, 2021/10563. 

4. Powyżej wskazane podmioty (będące administratorami danych osobowych) przetwarzają Twoje dane osobowe 
zgodnie z poniższymi zasadami: 

4.1. Przetwarzanie Twoich danych osobowych spełnia warunki, o których mowa art. 6 ust. 1 lit. c Rozporządzenia 
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 - dane osobowe są niezbędne dla realizacji Funduszu na rzecz 
Sprawiedliwej Transformacji dla Wielkopolski Wschodniej na podstawie: 

4.1.1. Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1056 z dnia 24 czerwca 2021 r. 
ustanawiającego Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji, zw. dalej rozporządzeniem FST; 

4.1.2. Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. 
ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej 
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy finansowe 
na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa 
Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej, 
zw. dalej rozporządzeniem ogólnym; 

4.1.3. Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich  
w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r. poz. 1079), zw. dalej ustawą wdrożeniową; 

4.1.4. Przepisów prawa regulujących działalność administratorów danych, w tym ustawy o finansach 
publicznych, ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, ustawy o samorządzie województwa  
i innych. 

 

                                                         
2 ustawy wdrożeniowej 2021-2027 - Ustawa o której mowa w pkt 4.1.3. 
3 PEiR UE 2021/1060, 2021/1056 - Rozporządzenia o których mowa odpowiednio w pkt 4.1.1 i 4.1.2 

 

mailto:info@warp.org.pl
mailto:inspektor.odo@warp.org.pl
mailto:pup@konin.praca.gov.pl
mailto:iodo@konin.praca.gov.pl
mailto:potu@praca.gov.pl
mailto:iod@pup.turek.pl
mailto:pokl@praca.gov.pl
mailto:iodo@pupkolo.pl
mailto:pup@pup-slupca.pl
mailto:iod@comp-net.pl
http://www.jobsfirst.pl/
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4.2. Twoje dane osobowe będą przetwarzane w celu aplikowania o dofinansowanie i realizacji Projektu nr FEWP.10.01-
IZ.00-0006/23 oraz jego rozliczenia w szczególności potwierdzenia kwalifikowalności wydatków, udzielenia 
wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczości oraz działań informacyjno-promocyjnych 
w ramach Funduszy Europejskich dla Wielkopolski 2021-2027 (dalej FEW) w szczególności w ramach Funduszu 
Sprawiedliwej Transformacji dla Wielkopolski Wschodniej (dalej FST), a także w celach archiwizacyjnych. 

4.3. Twoje dane osobowe zostaną udostępnione przez administratorów danych: 

4.3.1. podmiotom świadczącym usługi na rzecz administratorów danych w zakresie serwisu i wsparcia systemów 
informatycznych, utylizacji dokumentacji niearchiwalnej, przekazywania przesyłek pocztowych lub 
podmiotom realizującym badania, kontrolę, ewaluację lub audyt na zlecenie Instytucji Zarządzającej, 
Instytucji Pośredniczącej lub Beneficjenta w związku z realizacją Funduszu Sprawiedliwej Transformacji 
dla Wielkopolski Wschodniej; 

4.3.2. podmiotom uprawnionym na podstawie przepisów prawa, w tym: ministrowi właściwemu ds. rozwoju 
regionalnego, który wykonuje zadania państwa członkowskiego, ministrowi właściwemu ds. finansów 
publicznych, wspólnemu sekretariatowi, kontrolerom krajowym, Instytucji Zarządzającej, Instytucji 
Pośredniczącej o ile niezbędne to będzie do realizacji ich zadań. 

4.4. Twoje dane osobowe nie zostały powierzone przez Jobs First sp. z o.o. do przetwarzania przez podmiot 
trzeci/podmioty trzecie. 

4.5. Podanie danych osobowych obowiązkowych jest warunkiem ustawowym a ich niepodanie skutkuje brakiem 
możliwości udziału w Projekcie. 

4.6. Twoje dane osobowe nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy lub do organizacji 
międzynarodowej. 

4.7. Twoje dane osobowe nie będą poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji oraz profilowaniu. 

4.8. Twoje dane osobowe będą przetwarzane do czasu rozliczenia FEW, w tym w szczególności FST  
z uwzględnieniem okresu archiwizacji przewidzianego przepisami prawa. 

4.9. W związku z przetwarzaniem Twoich danych osobowych przysługuje Ci prawo do: 

4.9.1. dostępu do treści swoich danych i ich sprostowania; 

4.9.2. żądania ich usunięcia, o ile dane osobowe są przetwarzane na podstawie wyrażonej zgody, lub wynika to  
z wymogu prawa, lub gdy dane te są już niepotrzebne do przetwarzania danych; 

4.9.3. cofnięcia zgody na przetwarzanie danych osobowych, o ile dane te są przetwarzane na podstawie 
wyrażonej zgody. Wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na 
podstawie zgody przed jej wycofaniem; 

4.9.4. przenoszenia danych, o ile dane osobowe są przetwarzane na podstawie wyrażonej zgody lub są niezbędne 
do zawarcia umowy oraz gdy dane są przetwarzane w sposób zautomatyzowany; 

4.9.5. żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych; 

4.9.6. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania w związku z Pani/ Pana szczególną sytuacją o ile przetwarzanie 
jest niezbędne do zrealizowania zadania w interesie publicznym lub sprawowania władzy publicznej; 

4.9.7. wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa) o ile 
uzna Pani/ Pan, że przetwarzanie odbywa się w sposób niezgodny z prawem. 

 
 

Niniejszym oświadczam, że przyjmuję do wiadomości treść wyżej wskazanego obowiązku informacyjnego 
realizowanego w związku z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.  
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych). 

 
 
 
 

 
 

Data 
 

 

Czytelny podpis Drugiej Osoby 

 


